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IIpaBnia opopmiieHHst KOHCYJIbTATHBHBIX 4YacoB B MyHHIHIIAILHOM
OI0I3KETHOM y4pesKAeHHH J0NOJHHTEJIBLHOro oopasoBanus «/lerckasi mKkoJa
HCKYCCTB MYHHIIMNIAJILHOrO paiiona MUsIKHHCKHI paiion PecnyOiinku
bamkoprocran»

1. O01mue noJI0KeHus

1.1. Koncynpranuu — mpeaMeTHas 001acTh, BEIpaXKeHHas B (opMe pa3oBbIX
3aHATHH, MPEAyCMOTpPeHHas (elepabHBIMU TOCYNapCTBEHHBIMU TpeOOBaHHUIMHU
0 JIOTIOJTHUTEJIBHBIM MpeanpodeccuoHaIbHbIM IPOTPaMMaM.

1.2. KoHcynbTamu MPOBOJATCS C LEIbIO MOATOTOBKM K KOHTPOJIBHBIM
ypoKaMm, 3adeTam, 3K3aMeHaM, TBOPUECKUM KOHKYypCaM M JIPYTUM MeEPOIPHUSITHIM
10 YCMOTPEHHUI0 00pa30BaTEIbHOIO YUPEKACHHUS.

1.3. KoHCynbTanuu MOTYT MPOBOJUTHCS PACCPEIOTOYEHO MU B CYET pe3epBa
y4eOHOr0 BpEMEHH. .

2. HOleIOK NpoBeACHHUSA KOHCYJ/JIbTAIlTHOHHBIX YaCOB

2.1. OObeM KOHCYJIbTAallMOHHBIX YacoB (OpMHpYyeTcs TII0  KaXkIOu
IOIOJHUTENBHON —TpeanpodeccnoHaIbHOM 00pa30BaTENIbHOM IpOrpaMMe B
COOTBETCTBUM C Yy4eOHBIM IUIAHOM H 3aKJagbplBaeTcsi B TapH(UKaIHIO
VYupexneHus.

2.2. B yueOHOM MIaHe OTpaKeHBI:

- pacnpeziesieHUe 110 IIpeIMeTaM;
- 001Ut 06beM KOHCYJIBTallHOHHBIX YaCOB;
- pacrmipesiesieHue 10 rojaM o0y4eHHusl.

2.3. B cooTBeTCTBUU C y4eOHBIM IJIAHOM OIPENENSIEeTCs Harpyska KakIoro
TIeJarOrMyeckoro paboTHUKA 10 KOHCYJIbTAIIMOHHBIM 4acaM y4eOHOro IpeaMera,
BKJIFOYEHHOTO B IIpeIMETHYI0 06s1acTh « KOHCYyIbTanum».

3. IIpoueaypa opopMieHHsI KOHCYJIbLTANHOHHBIX YaCOB.

3.1. KaxnpM IeJIarori4ecKkuM paOOTHHKOM B Hayaje ydeOHOro rona
COCTaBJISIETCS TIPEABAPUTENBbHBINA IpadUK MPOBEJCHUs KOHCYJIbTALMOHHEIX YaCOB,




который согласовывается с заместителем директора по учебно-воспитательной работе и утверждается директором.
           3.2. По факту проведения каждый педагогический работник фиксирует «Консультационные часы» в журнале.
3.3. Заместителем директора по учебной части ведется табель выполнения консультационных часов.
3.4. Оплата консультационных часов производится приказом директора Учреждения по факту их выполнения на основании журнала и табеля.
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